Форма для регистрации работодателя
Ф.И.О. контактного лица: ___________ ___________ ___________

Должность контактного лица: ____________ (указать должность)
**Почта: _______ и пароль: _______

Город: _______
Описание компании: _________ (от 50-150 символов - описание должно начинаться с названия компании и далее краткое описание её деятельности)
Правовая форма: ________ (ООО, ИП, ОАО и др.)
ИНН: ______ (некоторые сайты не принимают без данного параметра)
Местоположение: ________ (индекс, город, улица, дом, строение/корпус, офис)

Метро: ________ (указывать одно или несколько ближайших метро)

Кол-во сотрудников на предприятии: _______
Контактные телефоны организации: _______ (выделить один телефон – он будет основным для указания на всех вакансиях, вне зависимости от количества желательных)
*Скайп: _______
*ICQ: _______
*Сайт: _______ 
*Логин для личных кабинетов (6-10 символов): ________ 
*Пароль от личных кабинетов (6-10 символов): ________
*Логотип предприятия в расширении .ipg размером 250*250, 150*100 и 100*100: ______
* - поля не обязательные для заполнения в полной форме

** - адрес почты указывается для соискателей; пароль для нашего специалиста (в течение первой недели почта нужна для активации личных кабинетов на сайтах, на которых производится размещение вакансий; потом пароль сможете поменять). При заказе услуги «сопровождение», указать только адрес почты, на которую мы будем пересылать резюме соискателей с нашей почты и из аккаунтов сайтов, на которых производится размещение вакансий.
Форма для размещения вакансии

(все вакансии размещать в одном документе - одна под другой)
Вакансия № 1:

Название вакансии (до 50 символов):  ______ (название вакансии) / _____ (метро/город)
Описание вакансии (до 1000 символов):
условия:
- 

-

(описать основные условия по приему сотрудника: график работы и метро, соц. пакет, дополнительные бонусы и др.)
требования:

- 

-

(описать основные требования по приему сотрудника: опыт работы, возраст, личные качества соискателя, специфические требования деятельности и др.)
обязанности:

- 

-

(описать основные обязанности, которые должен будет выполнять сотрудник в компании)
Занятость: _____
Опыт: _____
Зарплата: от ____ до ____
Возраст: от ____ до ____
Образование: _____

Гражданство: _____

Мини текст вакансии (до 300 символов):

______ (краткое описание вакансии с телефоном и почтой, для сайтов у которых только одно окно для заполнения всей информации)
